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MUNICIPIO DA PONTA DO SOL _ i?é

ATAN.27

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA
PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL NA AREA FUNCIONAL DE AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS

————— Aos quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte, reuniu o juri do procedimento concursal
comum para preenchimento de um posto de trabalho de assistente operacional de auxiliar de servicos
gerais da carreira e categoria de assistente operacional, do Mapa de Pessoal da Camara Municipal da

Ponta do Sol, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,

estando presentes 0s seguintes membros: —--------eeeomooeo

----- Presidente — Sonia Carla Teixeira Gongalves, Técnica Superior, que substitui o presidente nas suas

faltas e impedimentos, na qualidade de Presidente;

----- 1.2 Vogal Suplente — Marco Antdnio Telmo de Sousa, Técnico Superior;

----- 2.2 Vogal Suplente — Carlos Alberto Correia Silva Ribeiro, Encarregado Operacional.

----- Aberta a reunido pela Presidente do juri, deu-se inicio a analise dos assuntos constantes na seguinte

ordem de trabalhos:

Ponto um - Aprovacdo da lista definitiva de candidatos admitidos ao terceiro método de
avaliacao;

Ponto dois — Realizagdo do método de selegdo Entrevista Profissional de Sele¢do.

----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, ndo tendo havido lugar a exclusio de
candidatos no método de avaliagdo de Avaliagdo Psicolégica, o juri considerou como definitiva a lista de

candidatos admitidos ao terceiro método de selegdo, a saber:

CANDIDATOS DELIBERAGAO DO JURI
1  Agostinho Lino Pita Abreu Admitido
2 Agostinho Pita Miguel Admitido
3  Ana Maria Cevada Santos Pita Admitida
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Ana Paula Ornelas Murzelo Pita
Anibal Raul Rocha Gomes

Bruno André Fernandes Freitas
Fatima José Abreu de Freitas Silva
Fernando Miguel Barreto de Freitas
llidio Emanuel Amoreira Teixeira
Jodo Elias Pontes Nascimento

José Manuel de Abreu

Luis Faria Moniz

Manuel do Carmo Pita Andrade

Manuel Eleutério Mourinho de Marcos

Mario Alexandre Xavier da Silva
Michael Anténio Neves Gongalves

Nelson Eduardo Encarnagao Ramos

Pedro Miguel Lemos Caldas Faria Mendes

Admitida
Admitido
Admitido
Admitida
Admitido
Admitido
Admitido
Admitido
Admitido
Admitido
Admitido
Admitido
Admitido
Admitido

Admitido

No que respeita ao ponto dois da ordem de trabalhos, os candidatos admitidos ao terceiro método

de avaliagdo do presente procedimento concursal serdao convocados para a realizagcdo da Entrevista

Profissional de Selegdo, de acordo com o n.2 2, do artigo 25.2, da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

O jari deliberou, por unanimidade, definir a seguinte calendarizagdo: ---

CANDIDATOS(AS) DATA HORA
1 |Agostinho Lino Pita Abreu 27.04.2020 09:00
2 [|Agostinho Pita Miguel 27.04.2020 09:15
3 |Ana Maria Cevada Santos Pita 27.04.2020 09:45
4 [Ana Paula Ornelas Murzelo Pita 27.04.2020 10:15
5 [|Anibal Raul Rocha Gomes 27.04.2020 11:15
6 |Bruno André Fernandes Freitas 27.04.2020 11:45
7 [Fétima José Abreu de Freitas Silva 27.04.2020 12:00
g |Fernando Miguel Barreto de Freitas 27.04.2020 12:15
g |llidio Emanuel Amoreira Teixeira 27.04.2020 12:30
10 Podo Elias Pontes Nascimento 27.04.2020 13:30
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11 Posé Manuel de Abreu 28.04.2020 09:00
12 |Luis Faria Moniz 28.04.2020 10:15
13 |[Manuel do Carmo Pita Andrade 28.04.2020 10:45
14 [Manuel Eleutério Mourinho de Marcos 28.04.2020 11:00
15 [Mdrio Alexandre Xavier da Silva 28.04.2020 13:15
16 [Michael Anténio Neves Gongalves 28.04.2020 13:30
17 |Nelson Eduardo Encarnagdo Ramos 28.04.2020 13:45
18 [Pedro Miguel Lemos Caldas Faria Mendes 28.04.2020 14:00

————— A aplicacdo do método de avaliagdo terd lugar no Saldo Nobre da Camara Municipal da Ponta do

Sol, na data e hora definida para cada candidato.

----- Os candidatos deverdo comparecer no local de realizacdo da entrevista com 15 (quinze) minutos de

antecedéncia, fazendo acompanhar-se do cartdo de identificacdo.

----- A aplicagdo do presente método de selecdo, Entrevista Profissional de Selegdo, terd a duracdo
maxima de 30 (tinta) minutos e tem como objetivo presente método avaliar, de forma objetiva e
sistematica, a experiéncia profissional e os aspetos comportamentais evidenciados entre o entrevistador
e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de comunicacio e de
relacionamento interpessoal, sendo que a notificagdo para sua realizagdo sera realizada por carta

registada, de acordo com o previsto no artigo 10.2, da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, -------—-----

----- A falta de comparéncia a aplicagdo do método de avaliagdo equivale a exclusdo do procedimento

concursal. --------mmseeoeeaeen =

————— O juri deliberou proceder conforme o disposto no n.2 2, do artigo 14.2 da Portaria, a notificacdo,
através de edital afixado em local visivel e puablico das instalagées da Camara Municipal da Ponta do Sol

e da disponibilizagdo na pégina eletrénica do Municipio em www.cm-pontadosol.pt, para poder ser

consllfada, s sssesssmmrrrse s s ez o

————— As deliberagdes do juri foram todas tomadas por unanimidade.

————— E, nada mais havendo a tratar, e para constar lavrou-se a presente ata, que depois de lida em voz

alta e aprovada, segue assinada pelos membros do jari. ----- -

PRESIDENTE DO JURI

N (.

(Sonia Carla Teixeira Gongalves)
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VOGAIS

AR

(Marco Antdnio Telmo de Souska)

(Carlos Alberto Correia Silva Ribeiro)
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