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\10 A Camara Municipal de Ponta do Sol, deliberou, em reunides realizadas nos dias 25 de maio e 31 de
£ ! agosto, ambos de 2017, aprovar a abertura de procedimentos concursais comuns, para constituicdo de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para ocupacio, respetivamente de 7 (sete)
postos de trabalho (4 na categoria e carreira de técnico superior e 3 na categoria e carreira de assistente
operacional) e igualmente de 7 (sete) postos de trabalho (2 na categoria e carreira de assistente técnico,

1 na carreira de fiscal municipal e na categoria de fiscal municipal de 2.2 classe e 4 na categoria e carreira

de assistente operacional).

Decorrido entretanto, num caso mais de um ano e noutro quase um ano, as condigBes, e circunstancias,
que fundamentaram aquelas tomadas de decisdo alteraram-se significativamente, sendo para nds
perfeitamente claro que as atuais necessidades da Camara, em termos de postos de trabalho a preencher
sao bastante diferentes das existentes a data das deliberagfes referidas, correndo-se o risco, se forem
mantidas, de o Municipio fazer um grande esforco financeiro, e as suas principais necessidades técnico-

administrativas e operacionais ficarem por satisfazer.

Assim, tendo em consideragdo o exposto e ao abrigo do disposto no n.2 2 do artigo 38.2 da Portaria n.2
83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril, proponho
a cessagao dos procedimentos concursais comuns, para constituicdo de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, abertos por delibera¢ées da Camara Municipal, tomadas em reunides

efetuadas nos dias 25 de maio e 31 de agosto, ambos de 2017.
Ponta do Sol, 07de agosto de 2018

A Presidente da Camara Municipal,
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